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Позначка часу

Jun 29, 2026 Jun 30, 2026 Jul 1, 2026 Jul 2, 2026
0.0

0.5

1.0

1.5

2.0

1. Вкажіть, будь ласка, своє прізвище, ім'я, місце
роботи (посада)

50% 50%

Орлянська
Тетяна, ТОВ

"МЕТІНВЕСТ
МАШИНЕРІ" ,пр…

50%

Слатвінський
Микола, КТВЗ,
головний
конструктор
50%

 



1. так

2. Чи працюють (працювали) у Вашому закладі

 



1) висока

3. Як Ви оцінюєте якість підготовки випускникі

4. Наскільки Ви зацікавлені (за 5-бальною
шкалою, де 1 - не зацікавлений, 5 - повністю
зацікавлений) в прийомі на роботу випускників
Коледжу

50% 50%
4) 4

50%
5) 5
50%

 



5) 5

5. Оцініть компетентності здобувачів освіти та 

 



5) 5

6. Оцініть компетентності здобувачів освіти та 

7. Оцініть компетентності здобувачів освіти та
випускників Коледжу (за 5-бальною шкалою, де 1
- низький рівень, 5 - високий рівень) - за
здатністю ефективно представляти себе й
результати своєї праці

50% 50%
4) 4

50%
5) 5
50%



8. Оцініть компетентності здобувачів освіти та 



9. Оцініть компетентності здобувачів освіти та 



 

5) 5
 

5) 5

10. Оцініть компетентності здобувачів освіти та
випускників Коледжу (за 5-бальною шкалою, де 1
- низький рівень, 5 - високий рівень) -
ерудованість, загальна культура,
комунікабельність

50% 50%
4) 4

50%
5) 5
50%

 



1) так

11. Чи плануєте Ви надалі залучати фахівців, я

 



1) так

12. Чи рекомендували б Ви керівникам інших ст

 



4) вміння логічно мислити, робити правильні висновки

13. Які з наведених чинників, на Вашу думку, ма

 



1) так

14. Чи вважаєте Ви, що підготовка фахівців в К

 



1) так

15. Чи наявні знання та практичні навички випу

 



1) так

16. Чи зацікавлені Ви надавати можливість для

 



5) 5

17. Оцініть потребу у випускниках даної освітнь

18. Які дисципліни, на Вашу думку, необхідно
додати в освітньо - професійну програму?

19. Ваші пропозиції щодо покращення якості
підготовки працівників для Вашого закладу з
числа випускників Коледжу

Звертати увагу не
і і



50% 50%

Реверс- інжинірінг
та відновлення
деталей машин

50%

Сучасні технології
виготовлення
машин.
50% 50% 50%

Збільшення годин
виробничої

практики
50%

тільки на теоритичні
знання ,але і на
колективне
мислення
50%




